Zpréva o ¢innosti predsednictva svazu 3D za uplynula obdobi poslednich 4 rokd
Vzhledem k tomu Ze volebni obdobi je Ctyfleté je nutné zhodnotit celé obdobi.

N4&$ svaz je samostatnou divizi Ceského svazu kusi ktery je ¢lenem CsTv. Z tohoto ¢Elenstvi vyplyvaji
povinnosti podilet se na vedeni celého svazu kusi a to zejména tak, Ze predsedové sdruzenych svaz(
se stfidaji ve vedeni celého svazu kusi a jimi vytvorena pracovni skupina zajistuje veskeré vykaznictvi,
7adosti apod. smérem k CsTv, MSMT, min. financi pro cely svaz kusi. PFedseda naseho svazu chodi na
pracovni porady predsedl svaz(i CsTv a také na schizky sekretaiG svazi odkud plynou zasadni
informace vyuzivané k vedeni vlastniho sportovniho prostiedi. Tyto Cinnosti byly beze zbytku

zajistovany.

Predsednictvo fungovalo v sestavé Stanislav Vidim, Alice Martanova, JUDr. Zdenék Slapnicka,
Vladimir Brada, Viktor Siegel. Asi pred rokem se z technickych ddvod( vzdal funkce JUDr. Zdenék
Slapnicka. Pokouseli jsme seprfed minulou VH kooptovat dalSiho ¢lena predsednictva ale osloveni
jedinci odmitli.

Vzhledem k tomu, Ze se cely svaz kusi chova jako sportovni svaz byl jednim z tkol( zajistovat
vysokou sportovni Urovefi mistrovskych soutéZi jak v jednorazovém usporadani - MCR, tak zejména
v dlouhodobém usporadani — Cesky pohar. | to se podafilo. Je zapotfebi zlepsit znalosti a Groveri

nékterych rozhodcich a samoziejmé pUlsobit na pofadatele jednotlivych akci tak, aby jak prostiedi —
terén tak zazemi pro zavodniky /WC, obéerstveni/ bylo odpovidajici pravidldm a 21. stoleti a aby byly
beze zbytku dodrZovany pravidla a smérnice. |z téchto dlivodu byla zfizena prozatimni komise STK,
kterd by méla odborné vést a dohlizet nad vysokou sportovni Urovni zadvodu. V roce 2010 ukoncila
svoji ¢innost EAA 3D, ve kterou jsme vkladali velkou budoucnost i mnoho prace a penéz ve formé
databazi vysledkl ze vSech zavod( a vlastné zajisténi vyhodnoceni Evropského poharu2009 a 2010.
Nastupnik HDH-IAA se jevi jen jako drzitel , licence” a urcité ne jako servisni organizace. Pracovni STK
dalo navrh do této organizace vstoupit.

Evidence ¢lenské zakladny a vyhodnocovani kratkodobych i dlouhodobych soutéZi. Roky se pracuje
na zajisténi funkéniho modelu systému, ktery umozni jak evidenci ¢lenské zakladny tak propojeni

s vysledky ze zavodu, prihlasky prostfednictvim internetu apod. Nyni je hotova dalsi generace
programu, ktery jiz ¢ast roku testujeme. Doladuji se detaily, aby odpovidal poZzadavkim STK. Bude
rozeslan i ostatnim klublm k testovani a pouzivani.

Do tohoto bodu patfi i vzdélavani trenér(i. Na zacatku byla pocatecni masivni podpora ze strany
svazu pfi Uhradach trenérskych kurzl. Vzhledem k Gspornym opatfenim a situaci ve financovani ze
strany Sazky jsme plynule presly na thradu vzdélani na vlastni naklady zajemcu. Kurzy jsou
vypisovany 1 — 2x ro¢né a zdjemci méli a maji mozZnost postupovat v Urovni vzdélani. Mezi ¢leny
svazu jsou uz i trenéfi Il. Tridy z téchto novych zdjemcdi. Je pred ndmi obdobi, kdy bude tfeba zlepsit a
zkvalitnit tréninkovou pfipravu v klubech zejména mladeze.

V dobach minulych zakladnu svazu tvofili zejména individudlni ¢clenové. Proto bylo vénovano znacné
usili aby vznikly a fungovaly dalsi nové kluby. Vazby moravskych klubl jsou v této chvili silnéjsi ke
Slovenskému svazu 3D a jeho ¢innosti a odpoutdvaji se svym chovanim od ¢innosti svazu. Kluby
vznikaji, nékteré diky tomu Ze vidci osobnost nemaze dal vyvijet ¢innost usnou, jiné konci nebo jdou
vlastni cestou. Predsednictvo svazu a jeho ¢lenové i nadale musi vyvijet iniciativu a odbornou



podporu zajemclm o vytvoreni klubu a jeho zapojeni do ¢innosti svazu. To je ale také na vSech
¢lenech svazu aby svym chovanim spiSe nepomahaly rozpadu svazu. Tendence , kazdy si délame co
chceme a co je komu do toho” je velmi negativni a bohuzel sili.

Ekonomika svazu byla, je a bude zavisla na piipadnych dotacich. Dfive ze Sazky prostiednictvim CsTv,
v lofiském roce z Kalouskovného prostiednictvi CsTv a v letodnim roce /2011/ z dotace min. financi.
Pti stavajici zakladné vyse vybranych poplatk(l za licence nedostacuje na pokryti zakladnich ¢innosti
svazu. V roce 2012 dojde k vypadku téchto dotaci a je potfeba se pokusit v terminech o né znovu
pozadat jako cely Svaz kusi. Z prostfedki svazu byly na zakladé rozhodnuti VS poskytnuty prostiedky
na pofizeni teré( do stavajicich klubd v minulych obdobich. Daldim klubam, které zajistuji CP

v souladu s nastavenymi pravidly jsou poskytnuty dotace ve vysi 5.000,- za zavod CP. Podafilo se
ponechat pro rok 2012 rezervu ve vysi 160 tis, takZze by mélo jit zvladnout béZnou Cinnost svazu a
pokusit se zajistit dalsi prostfedky pro rok 2013 z grantd MSMT.

Plan ¢innosti 2011 a jeho plnéni

- 1/ Pokusit se zaloZit novou Evropskou asociaci se zajmem zejména podchytit klubovou sféru.
Na zadkladé vyvoje Cinnosti v nasem svazu jsme shledali tento Ukol za neredlny

- 2/ Pokusit se prostfednictvim usporadani atraktivniho zavodu ve Spindlerové Mlyné
pfitdhnout dalsi zajemce do nasich rfad. Na tento zavod bychom chtéli v roce 2012 navazat
velkym mezindrodnim OPEN klanim, které by nas mohlo navratit do Evropy, nebo mohlo
prinést alespon néco do svazové kasy. Zavod i misto bylo pékné. Je na rozhodnuti nového
predsednictva a spoluprdace s kluby, jestli se bude délat jednou rocné velky mezinarodni
zavod.

- 3/Kaidy klub, ktery technicky bude zajistovat MCR by mél z pfijmé ze zdvodu odvadét ¢ast
vytézku na ucet svazu. Pfinizké ucasti a odifeknuti ze strany sponzor( témér nerealné.

- 4/ Vést dale se statni spravou dialog ktery umozni bezproblémové provadét nasi spolecnou
sportovni a zajmovou cinnost. Doslo ke zméné zakona o zbranich. Chovani a bezpecnost na
zavodech musime opirat o mezindrodni pravidla, tj. na okruhu mimo zdvodnika, rozhod¢iho a
poradatele nema nikdo jiny co délat. Mohou byt vyhrazena mista pro divaky. Jinak hrozi to,
Ze kazdy zavod bude muset posuzovat balistik a bude se Zadat o zfizeni docasné jednorazové
stfelnice, coZ jsou dalsi naklady pro pofadatele. Pfitom pouze staci se chovat dle
mezinarodnich pravidel...

- 5/ Provést doskoleni stavajicich trenérd svazu prostfednictvim seminare bud na naklady
trenér(, klub ¢i svazu. Trenérské kurzy jsou vypisovany z divodu Uspor na vlastni naklady ¢i
naklady klub(

- 6/ Rozpocet svazu udrzet v kladnych ¢islech — provizorni rozpocet. Dotace ze Sazky O,-,
doplatky za roky 2007, 2008, 2009 v nedohlednu. V pfipadé potieby navrhujeme zvyseni
poplatkd za licence do béZzné Urovné ostatnich svazl. Rozpocet svazu skoncil v prebytku. Pro
rok 2012 se nepocitd s Zzadnou dotaci



7/ Budou se muset udélat nové medaile. Medaile vyrobeny a zakoupeny na cca 4 roky

8/ Je potieba provést doskoleni rozhodcich a skoleni pro nové zajemce — Musi naplanovat
nové predsednictvo a STK v roce 2012.

9/ Je potieba neustéle poditat s provozem sekretariatu a vyuziti technickych prostfedkd —
naklady jsou neustdle a je potfeba s touto polozkou pocitat i v budoucnu. Jedna se zhruba o
90 tis.

10/ Mezinarodni zavody — vyjezd reprezentant — vzhledem k tomu Ze nejsme zcela urcité
pro pristi rok ¢leny Zadné federace Ci asociace tak neplanujeme Zadné pfispévky na
reprezentaci. Nebyl vyjezd reprezentantll naseho svazu, ale nasi ¢lenové se skvéle zhostili
startu na vrcholnych zavodech jinych svétovych federaci.

11/ Revizni komise musi provést v klubech kontrolu spravnosti a opravnénosti pfihlasek do
svazu. Jsou tam nutné i podpisy. — Nafizeni predsedy CsTv — plati kazdy rok. S tim souvisi i
odevzdani potfebnych vykaz(i CsTv u klubd které jsou v ném sdruzeni prostfednictvi
regionalnich pracovist. Stale trvajici kol pro ¢lenskou zakladnu

12/ Podpotit bude-li potfeba vyhodnoceni ¢esko —slovensko- polského poharu — nebylo
potfeba a ani zajem se podilet na této Cinnosti. Hlavnim Ukolem je konsolidovat domaci
soutéze, kvalitu prace v klubech...



